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AL PERSONALE DEL COMPARTO 

Circolare n. 5/2018         

 

Torino 12 ottobre 2018  prot. n. 1686 

 

Oggetto: Art 59 comma 11 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2016-2018 – Pubblicazione, 

sul sito istituzionale, del Codice Disciplinare Personale non dirigente – art. 55, comma 2, del 

D.Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni. 

IL DIRETTORE 

 

Visto il CCNL Comparto Funzioni Locali 2016-2018 sottoscritto in data 21 maggio 2018 

   

DISPONE 

 

 in data odierna, ai sensi dell’art. 59, commi  11 e 12,  del CCNL sopra richiamato, la 

pubblicazione del Codice Disciplinare sul sito istituzionale dell’Istituto, sezione 

Amministrazione Trasparente - Disposizioni Generali - Atti Generali – norme disciplinari e 

codici di comportamento per il personale dirigente e non dirigente delle pubbliche 

amministrazioni. 

Si precisa che le fattispecie disciplinari previste dal CCNL Personale del Comparto Funzioni 

Locali sono applicabili dal 15° giorno successivo a quello della pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Ente.  

Dott. Marco SISTI 
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