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COMUNICATO  

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 4 unità di personale con contratto di 

lavoro a tempo determinato, della durata di 36 mesi, con profilo professionale “Ricercatore”, cat. D 

livello economico 3, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Regioni - Autonomie Locali, per lo 

svolgimento di attività di ricerca nell’ambito “Valutazione delle Tecnologie Sanitarie”.  

AMMESSI ALLA SELEZIONE 
POSIZIONE 1 

Esperto/a in valutazioni, mappatura e monitoraggio delle tecnologie biomediche, con particolare 

riguardo agli aspetti clinici e medico-scientifici previsti dall’Health Technology Assessment. 

 

Dott.ssa RIVOIRO Chiara. 

 

POSIZIONE 2 

Esperto/a in mappatura, monitoraggio e valutazioni delle tecnologie biomediche, con particolare 

riguardo agli aspetti di gestione e analisi statistica dei dati nell’ambito dell’ Health Technology 

Management and Assessment. 

 

Dott.ssa BELLELLI Stefania  

 

POSIZIONE 3 

Esperto/a in Health Technology Assessment e gestione progetti internazionali in sanità. 

 

1) Dott. CAVALLO Marco 

2) Dott. CUVIELLO Paolo   

3) Dott.ssa ROMANO Valeria   

 

POSIZIONE 4 

Esperto/a con background  scientifico nell’ambito degli studi sulla salute e con comprovata esperienza 

in attività organizzativa a supporto degli studi sulle nuove tecnologie.  

 

1) Dott. BERGESIO Daniele 

2) Dott.ssa SCELFO Bibiana  

           

  Torino 15 marzo 2018         Il Presidente della Commissione

                                 Dott. Marco SISTI 

 


