DATI RELATIVI Al PREMI DELLA PERFORMANCE ANNO 2020 (ART.20 COMMA 2 )

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DIRIGENTI/DIRETTORE

Indennita di risultato
Numero didipendenti
Media

% DIPENDENTI PREMIO SUPERIORE 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

% DIPENDENTI PREMIO TRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

% DIPENDENTI PREMIO INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

146.400,00
7
20.914,29

100

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO COMPARTO

Aggiornamento al 31 maggio 2021

Retribuzione di risultato posizioni organizzative e alte professionalita 68.414,00
Numero dei dipendenti 13
Media 5.262,62
% DIPENDENTI PREMIO SUPERIORE 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 100
% DIPENDENTI PREMIO TRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 0
% DIPENDENTI PREMIO INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 0
Premi quota sistema compensi incentivanti comparto 193.480,00
Numero dei dipendenti 28
Media 6.910,00
% DIPENDENTI PREMIO SUPERIORE 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 99
% DIPENDENTI PREMIO TRA 60% E 90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 1
% DIPENDENTI PREMIO INFERIORE AL 60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO 0




