
TABELLA ASSENZE/PRESENZE PERSONALE MESE gennaio 2019 (22 gg lavorativi)

SERVIZI/POLI/DIREZIONE
Numero 

Dipendenti

totale giorni 

lavorativi
gg ferie

congedi 

parentali

altre 

assenze

Totale 

Assenza

Indice di 

Assenza

GG di 

presenza

Indice % di 

presenza

Indice % di 

Assenza Ferie 

escluse

SERVIZI AMMINISTRATIVI 8 176 18 6 24 13,6% 152,0 86,4% 3,4%

DIREZIONE 10 220 16,5 12,5 29 13,2% 191,0 86,8% 5,7%
CULTURA CONOSCENZA E CREATIVITA' 6 132 16 0 16 12,1% 116,0 87,9% 0,0%
INDIVIDUI E SOCIETA' 15 324 22,5 7 29,5 9,1% 294,5 90,9% 2,2%
COMUNITA' E SPAZI LOCALI 4 85 6 0 6 7,1% 79,0 92,9% 0,0%
ECONOMIE IN TRANSIZIONE 8 176 28 1 29 16,5% 147,0 83,5% 0,6%

SISTEMI SOCIOTECNICI E STRATEGIE DI INNOV 6 132 12 9,5 21,5 16,3% 110,5 83,7% 7,2%

TOTALE 57 1245 119,0 0 36 155 12,4% 1090 87,6% 2,9%
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